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南网共享公司2026年基于新闻传播理论的普法传播策略研究及模式构建服务项目

2026年3月
技术规范书
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[bookmark: _Toc13224]总 则
1. 本文件为南网共享公司2026年基于新闻传播理论的普法传播策略研究及模式构建服务项目技术采购文件。
2. 本文件所描述的各项技术要求仅供投标方编制投标文件之用。
3. 本标书仅描述基本的技术需求，并未对一切技术细节做出规定，也未充分引述有关标准和技术条文，投标方应根据需求目标提供进一步具体的可满足要求的技术指标。
4. 投标技术文件要求文字精练、数据准确、表述及图示清晰明确，具有针对性。
5. 投标方在投标技术文件中应对本标书逐项予以说明和答复,应如实反映投标服务与本技术规范书的技术差异。如果投标方没有提出技术差异，而在执行合同的过程中，采购方发现投标方提供的服务与其投标技术文件的条文存在差异，采购方将追究投标方违约责任。
6. 投标方应在投标技术部分按本技术规范书的要求内容如实详细填写投标服务的范围及明细，并在投标商务部分（或投标部分）按此范围及明细进行分项报价，如发现总报价与分项报价有矛盾之处，将按有利于采购方的条款执行。 
7. 本项目中标方应参与项目的全过程，包括协助项目的实施支撑和最终验收。
8. 投标方必须仔细阅读采购文件的全部条款，并作出明确响应。本技术规范书经买、卖双方确认后作为合同的技术附件，与合同正文具有同等的法律效力。
9. 本技术规范书未尽事宜，由买、卖双方协商确定。
10. 本标书的最终解释权归采购方。
[bookmark: _Toc3557]

1. [bookmark: _Toc26815]标的概况
[bookmark: _Toc17081][bookmark: _Toc22920]标的名称：南网共享公司2026年基于新闻传播理论的普法传播策略研究及模式构建服务项目。
本项目拟采购1家供应商，协助开展基于新闻传播理论的普法传播策略研究及模式构建服务项目。 
2. [bookmark: _Toc15303][bookmark: _Toc24922]项目背景
随着全面依法治国战略的深入推进及全媒体传播体系的重构，普法工作面临新的机遇与挑战，传统主流媒体、单向传播为主的公众号等普法渠道在传播效率、受众覆盖以及互动精准性等方面存在不足，难以适应新时代普法需求。本课题旨在借鉴生态协同、精准传播和智能驱动的全媒体传播理论，研究构建南方电网公司普法新模式，针对外部政府机构、监管部门、社会公众，以及内部领导干部、管理人员、一线员工等提出更有影响力、更精准高效的普法传播策略，更好传递企业守法形象，为法治社会建设贡献企业力量。
3. [bookmark: _Toc19833]主要内容
3.1. [bookmark: _Toc4852]研究内容及路线
3.1.1. 研究新闻传播理论下的普法新模式
[bookmark: OLE_LINK1]借鉴全媒体时代媒体融合等理论，从普法内容（法律信息）、普法形式（信息传播类型）、普法主题（信息传播中的传播与受众）、普法效果（法律传播效果）等维度，研究普法创新理论模型，以应用于普法具体路径创新。
3.1.2. 分析南方电网普法工作面临的现状、存在问题
电网企业作为公共服务型的央企，央企开展普法工作是承担社会责任的重要体现，随着法治中国建设走向深入，以及新一轮信息技术革命带来传播格局的深刻变革，普法方式以及普法平台日趋多样。通过文献分析、案例研究以及专家访谈等多种方式，深入分析目前南方电网公司普法宣传工作的现状与未来趋势，系统梳理当前普法传播的主要做法、成效与不足，以研判融媒体传播技术对普法工作的影响，构建起全媒体的电网企业普法宣传矩阵。
3.1.3. 构建具有南网特色的企业普法传播体系
结合企业实际以及地方文化特色及相关法律服务需求，设计具有辨识度和可持续的普法品牌体系、内容矩阵和运营机制，探索出可复制、可推广、更加符合时代要求和受众需求的普法传播模式。
3.2. [bookmark: _Toc16894]研究创新之处
3.2.1. 构建普法传播新模式
通过构建“内容+平台+运营”三位一体的普法传播新模式，突出互动性、场景化与精准传播，在此基础上推动形成多元合理的电网企业普法宣传矩阵。
3.2.2. 建立普法传播体系
通过系统内外调研和走访，系统梳理当前各单位普法传播的主要做法、成效和不足，在普法传播新模式的基础上，构建一套可复制、可推广的覆盖内外宣传的具有南方电网特点的普法传播体系，解决以往普法宣传效果有限的问题，增强普法的贴近性和感染力，体现央企承担社会责任及普法宣传的影响力。
3.3. [bookmark: _Toc10465]研究应用场景
3.3.1. 普法内容创作
提升普法内容质量，产出符合员工需求、工作需要、面向社会的普法内容，能够覆盖不同层级、不同岗位的普法需求。在确保能增强企业员工法律意识的情况下，拓展对外普法宣传内容，进一步展现央企法治建设担当，增强公众对央企的信任与支持。
3.3.2. [bookmark: _Toc7080]传播策略制定
指导下属企业及单位构建合理的普法模式与体系，选择合适的平台与传播方式。
4. [bookmark: _Toc224]主要技术要求
4.1. [bookmark: _Toc22745][bookmark: _Toc29100][bookmark: _Toc32171][bookmark: _Toc266713650][bookmark: _Toc9733]人员组织要求
1. [bookmark: _Toc32202]为本项目组建的项目组织机构中应包含完成本项目必需的各类专业技术和管理人员，项目成员不少于6人，其中包括但不限于项目总负责人、项目经理以及项目相关方案设计及实施等方面的专业项目成员，副高级职称及以上不少于3人，中、初级职称及其他技术人员不少于3人。项目总负责人应具有较强的专业技术背景和丰富的项目管理经验，至少具备5年及以上同类建设项目管理经验，具有良好的沟通协调能力；其余项目工作人员应具备项目开展所需专业知识背景。
2. 项目进场工作人员与投标文件配备人员一致，项目总负责人不得更换，其他项目团队成员原则上不得更换，确需更换需征得招标人同意，且副高级职称及以上人员更换率不得高于30%，其他人员更换率不得高于60%，否则招标人有权单方终止合同，由此产生的一切经济损失由投标方自行承担。合同期内至少派驻一名项目成员驻场工作，且该驻场项目成员平均每月现场工作时间不少于2个工作日。
4.2. [bookmark: _Toc14347][bookmark: _Toc24382]技术支撑能力要求
4.2.1. 工作团队人员要求
具有相关行业和项目工作经验，项目负责人应具有丰富的实践经验、较强的项目推动与沟通管理能力；应对本次项目工作有较深刻的理解，并对同类项目有较丰富的项目经验，能够准确把握招标方需求，能对其职责范围内遇到的问题提出完整的解决思路和解决方案。（本项目中“项目负责人”是指“项目总负责人”。）
4.2.2. 报价人具有规范健全的质量控制及内部管理制度
包括质量控制、档案管理制度、相关从业人员职业道德承诺等。
4.3. [bookmark: _Toc17945][bookmark: _Toc22164] 必要工作程序
本次项目研究程序包括但不限于以下方法：政策分析、资料查阅、同业对标、走访调查、专题讨论、数据分析等。
4.4. [bookmark: _Toc2331][bookmark: _Toc14853][bookmark: _Toc28852]转包及分包要求
[bookmark: _Toc22206]报价方不得将中标项目转包、分包，否则甲方有权单方终止合同，由此产生的一切经济损失由报价方自行承担。
4.5. [bookmark: _Toc1668][bookmark: _Toc729]信息保密要求
[bookmark: _Toc14026]服务过程中出现违反档案安全保密事件，中标方承担经济、民事及刑事法律责任。
5. [bookmark: _Toc18443]时间进度要求
	[自合同签订之日起至2026年12月31日]
主要内容：开展项目现场工作，并出具相应的工作成果
（1）完成工作计划及报告框架：自合同签订之日起15日内完成研究工作计划、报告整体框架；
（2）完成研究报告初稿及项目评价：自合同签订之日起45日内完成普法调研、问卷调研、访谈、文献整理等工作，形成报告初稿并完成中期评审；
（3）开展试点应用：2026年7月30日前应用普法传播新模式，结合相关数据改进普法策略，形成试点应用报告，修改完善研究报告；
（4）完成研究报告终稿及项目验收：2026年9月30日前形成研究报告终稿及相关交付成果。
（5）实施咨询支持、现场交流学习：2026年12月30日前分阶段完成。


6. [bookmark: _Toc28166][bookmark: _Toc20668]交付与验收
6.1. [bookmark: _Toc15799][bookmark: _Toc8721][bookmark: _Toc6742][bookmark: _Toc2654]交付形式及要求
6.1.1交付物包括但不限于：
	序号
	类别
	交付物名称
	交付物类型

	1
	项目研究前期
	工作计划、报告框架
	WORD、PPT

	2
	研究项目中期
	调研报告
	WORD、PPT

	3
	
	项目研究报告初稿1份
	WORD、PPT

	4
	
	试点应用报告及中期评审材料
	WORD、PPT

	5
	研究项目后期
	项目研究报告终稿1份
	WORD

	6
	
	普法传播新模式相关论文2篇并发表（省级期刊及以上）
	WORD

	7
	
	普法传播策略相关建议2份
	WORD、EXCEL

	8
	
	普法产品打造计划1份
	WORD、EXCEL

	9
	
	交流学习材料
	PPT


6.2. [bookmark: _Toc13463][bookmark: _Toc16369]验收
项目完成后，由招标人组织专家组对项目的主要成果等进行验收。项目验收后，评审专家将根据实际情况提出验收意见，如若有需要整改的内容，在验收后应主动配合、严格按照整改意见进行整改完善。
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