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为提供安责险事故预防技术服务，提高工人安全施工意识及应急技能，使其掌握基本的事故风险辨识及预防能力，降低项目施工安全事故的发生，体现安责险风险减量的保障作用，根据《安全生产法》、《建筑工程安全生产管理条例》及《安全生产责任保险事故预防技术服务规范》，结合项目实际，特制订本方案。
[bookmark: _Toc25836][bookmark: _Toc15981]一、指导思想
贯彻落实“安全第一、预防为主、综合治理”安全生产方针，响应《安全生产责任保险事故预防技术服务规范》文件精神，进一步做好安全培训工作，体现安责险风险减量的保障作用。
[bookmark: _Toc21480][bookmark: _Toc28773]二、培训目的
提高工程安全意识及应急技能，减少违章施工现象，降低施工安全事故的发生率，降低施工安全事故的损失，保障项目安全运行及工人生命安全。
[bookmark: _Toc6277][bookmark: _Toc3438]三、培训对象
项目人员。
[bookmark: _Toc11751][bookmark: _Toc6835]四、培训计划
1.培训方式：线下培训。
2.培训时间：2小时。
3.培训地点：上门培训。
[bookmark: _Toc1014][bookmark: _Toc18055]五、培训大纲
[bookmark: _Toc1185][bookmark: _Toc16584]1. 高处作业的定义、风险等级与核心合规要求。2. 掌握高处作业“三宝”佩戴、临边/洞口防护、脚手架使用等实操规范。3. 能识别高处作业常见隐患，掌握应急处置流程，从源头防范坠落事故。4.应急处置操作实操。
[bookmark: _Toc24949][bookmark: _Toc8500]六、培训前准备工作
（一）安排好讲课师资，明确培训要求，根据大纲统一课件进行备课。
（二）做好培训场地设施设备调试，确保上课的顺利进行。
（三）按照要求对参训学员进行签到，线上满意度问卷调查等工作。
（四）按照要求做好现场拍照及录像工作。
（五）利用现场宣传横幅或电子屏内营造良好的安全培训氛围。
[bookmark: _Toc5932][bookmark: _Toc30019]七、培训过程管理
（一）基础材料
1.做好培训签到表、培训满意度调查填写及收集工作。
2.做好培训现场拍照工作，拍照角度需要包含但不限于宣传标语或横幅、课件、讲师以及学员在内的要素，充分反映出培训现场的实时情况，同时拍照须使用带有时间、地点的水印相机进行拍照。
3.做好现场录像工作，课程需要录制不少于 3 分钟的现场视频，并做好存档备案工作。
（二）档案管理
培训班材料独立成册存档备案，存档文件包括培训方案、培训通知、培训签到表、满意度问卷统计表、培训课件、培训现场照片。
八、风险隐患排查
风险隐患排查应对工程整体情况进行排查，根据现场排查情况编写相应的排查报告，并对排查发现的风险问题给出针对性意见。
九、其他事项要求
1.参加采购活动前3年内在经营活动中没有重大违法记录；
2.收到通知书当天应立即与我公司取得联系，合同签署当天应安排相关工作人员到我公司现场协商培训方案细节并签署合同；
3.开展培训服务工作所产生的费用（包括但不限于工作人员的交通运输费、伙食费、住宿费、服装费，横幅制作、课件、教材物料等费用）均由培训单位承担；
4.讲师资质及人数要求：应安排至少2位人员（1位讲师和1位随行人员）到现场开展培训和风险隐患排查，讲师应同时具有一级建造师和中级注册安全工程师或具有高级工程师（安全工程类）资质证书；
5.满意度应不低于90%；
6.后续服务要求：培训单位应在合同签署生效后的6个月内，如培训对象（中化二建集团有限公司）有需求，培训单位应为培训对象提供10次以内（含10次）的项目施工地点安全生产隐患风险现场指导服务，培训单位产生的费用由培训单位自行承担；
7.本次项目不接受联合体竞价；
[bookmark: _GoBack]8.成交供应商在甲方支付款项时应提供增值税专用发票。

