南网通航公司管理体系落地及变革项目咨询服务
采购综合最优评分说明

本项目采用综合评分法进行评审，总分100分，从项目业绩经验、专业人员力量、技术实施方案、服务保障、报价合理性五个维度进行量化评价，具体评分结构如下：
1. 项目业绩经验（20分）：重点评审供应商企业同类咨询项目经验。依据供应商提交的合同、验收证明、落地成果等佐证材料，从同类项目数量、行业匹配度、交付成果完整度及落地成效方面进行综合评审打分。
2. [bookmark: _GoBack]专业人员力量（20分）：对照资格要求审核项目负责人、项目团队人员职称、CMC证书、PMP证书、社保缴纳证明。重点评判团队人员配置数量、持证完整性、人员全职在岗稳定性。
3. 技术实施方案（15分）：评审供应商对本项目需求的理解程度及技术实施方案的专业性、针对性与落地性。从方案的整体逻辑、实施流程、进度管控方面进行综合评审打分。
4. 服务保障（10分）：重点评审供应商项目全周期服务保障能力。从服务响应效率、服务机制完整性、全程配合度及售后保障能力方面进行综合评审打分。
5. 报价合理性（35分）：重点评审投标报价的合理性、合规性与匹配性。要求报价明细清晰、定价公允，与本项目服务范围、交付深度、人员投入、服务周期及行业市场水平相匹配。

