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一、项目概述
为进一步拓宽高端人员招聘渠道，通过在国内知名人才招聘网站发布招聘信息吸引人才前来面试、入职，对拟录用人员进行背景调查，以满足公司社会招聘需求，完成公司2024年招聘工作，现计划聘请专业第三方招聘网站对招聘相关事项提供相关服务，出具咨询意见。
二、服务范围
1. 咨询范围为：功能板块、账号数量、可放岗位数、下载简历数、道具、报价等。
2. 提供包括：岗位公告发布、简历筛选、面试邀约、背景调查等工作。
	服务内容
	具体要求
	备注

	岗位信息发布
	提供不少于50个同时在线岗位，岗位发布不限类别、不限地区可全国发布
	

	简历筛选
	沟通人才不限制，可沟通平台所有求职者，可搜索具体岗位简历并下载
	

	面试邀约
	提供免费电话沟通，针对合适的简历进行智能面试邀约
	

	管理账号
	提供多个子管理账号，可多端同时在线、权益和道具通用
	

	背景调查
	提供拟录用人员背景调查服务
	

	其他服务
	日常事务性工作协助
	


3. [bookmark: _GoBack]服务期限：合同签订之日起一年。。
三、资质要求
1． 提供报价表（包干总价）和详细的平台功能使用说明
2． 提供营业执照、组织机构代码证、税务登记证（三证合一扫描件）


