[bookmark: _GoBack]项目需求：
一、供应商派保洁员上门提供保洁服务。
二、主要工作：办公职场地面清洁（办公职场地毯、磁砖清洁）、办公职场桌面清洁、办公区域内的垃圾清理、办公职场公共区域清扫和清洁（包括会议室、茶水间等区域）。
三、特殊保洁工作：如遇漏水、管道堵塞等突发情况，及时处理清理；公司举办活动、会议时，协助进行场地布置和清洁工作；合理使用水资源、电力等资源，降低办公成本。
四、相关要求：
1.供应商为武汉本地的保洁服务有限公司，注册资本金不低于100万元；
2.保洁人员年龄要求55岁以下（不含55岁），人品端正，无不良嗜好。正式上岗前试工5个工作日，如未达到标准予以退回。
3.责任心强。认真对待第一项工作，确保保洁工作的质量。
4.细心周到：关注细节，确保办公环境的每个角落都得到彻底清洁。
5.良好的沟通能力：与员工保持良好的沟通，了解他们的需求，提高保洁工作的满意度。
