 评审方法及评审标准

一、评审原则：
（一）评审依据：评审小组将以采购文件、响应文件为评审依据，对响应文件进行评分。
（二）评审方法：综合评分法。

二、评审方法：（由评委在打分前集体讨论确定档次，在相应档次内由评委独立打分）
	序号
	评分因素
	评分标准

	1
	价格分

（满分30分）
	最后报价

	（1）以进入综合评分环节的最低评审报价合计金额（指所有供应商代理费合计总金额的平均值）为基准价，计算价格分。本项目价格分为30分。

（2）价格分计算公式：某供应商价格分=基准价/某供应商代理费合计总金额×30分。

	2
	组织机构及职责分工（满分25分）
	服务团队


	优（15分＜得分≤25分）：在项目所在地能提供本地化服务或承诺中标后在项目所在地能提供本地化服务，承诺有效期内本地服务时间不低于10天/月，本地服务人员不少于1人，服务响应及时，服务措施较完整。

中（0分＜得分≤15分）：在项目所在地能提供本地化服务或承诺中标后在项目所在地能提供本地化服务，承诺有效期内本地服务时间不低于5天/月，本地服务人员不少于1人，服务响应、服务措施、服务承诺条件一般。

差（0分）：在项目所在地能不能提供本地化服务或不能承诺中标后在项目所在地提供本地化服务，不提供本地服务人员，没有相关服务承诺及服务管控措施（以上情形满足一条即为0分）。

	 3
	项目负责人业绩（满分15分）
	近三年项目负责人（经验及业绩）
	按照近三年完成的项目业绩数量进行计分。

1.项目负责人主持一个3分，满分15分；

2.参与完成商标注册代理项目完成1个得2分，满分15分。

(业绩认定须提供相关证明材料，提供合同（首页、服务内容页、盖章签字页扫描件）等任意一种证明材料，第1、2项可以合计，超出分值按满分算，无项目负责人得0分)

	4
	服务实施方案分
（满分15分）
	服务实施方案
	根据服务方案总体情况进行评审。

优（15分＜得分≤20分）：投标人准确理解招标项目内容和目的，实施方案符合项目要求，承诺按要求完成代理事项。

良（10分＜得分≤15分）：投标人基本理解招标项目内容和目的，实施方案基本符合项目要求，承诺按要求完成代理事项。

中（0分＜得分≤10分）：投标人理解招标项目内容和目的一般，实施方案未完全符合项目要求。

差（0分）：实施方案不符合项目要求。

	5
	信誉业绩分
（满分15分）
	近三年业绩数量
	近三年完成国内商标注册相关代理项目业绩，须提供合同关键页复印件或相关证明材料。按照近三年完成的项目业绩数量，1个项目2分，同类型4分，满分15分。

注：提供合同（首页、服务内容页、盖章签字页扫描件）等任意一种证明材料，否则相关业绩不得分。

	总得分=1+2+3+4+5。


三、成交候选人推荐原则

评审小组应当根据综合评分情况，按照评审得分由高到低顺序推荐成交候选供应商。评审得分相同的，按照最后报价由低到高的顺序推荐。评审得分且最后报价相同的，按服务能力由高到低顺序推荐。 
