一、评审标准
1. 本项目采用综合评分法。
	序号
	分值分配
	技术、商务分
计算方法
	价格分
计算方法

	
	技术商务分
	价格分
	
	

	1
	70
	30
	计算技术商务总分时，按照专家评分的平均分作为该供应商的技术商务的得分。
	合理均价基准差径靶心法。


2. 技术商务、价格评审要素。
	序号
	评审项
	评审分项要素
	分值

	（一）技术商务评审（70）分

	1
	技术水平

	针对性地论述电力定值整定计算的工作流程、要点、特点，可能出现的技术问题和解决方法。
A（15-20分）：熟悉工作流程、特点和要求，分析问题和解决办法全面、细致、有针对性。
B（8-14分）：知道工作流程、特点和要求，能够针对性地提出大部分问题和解决办法。
C（0-7分）：不熟悉工作流程、特点和要求，不能够针对性地提出问题和解决办法。
	0-20分

	2
	服务承诺

	服务承诺：主要体现在响应速度、团队素质等方面，评分分三类：
1、优（10分）：服务承诺明显优于项目要求。
2、良（6分）：服务承诺基本满足项目要求。
3、差（3分）：服务承诺不满足项目要求。
	0-10分

	3
	管理体系认证
	具有质量管理体系认证，得10分。
注：证书应在有效期内，提供证书(复印件/扫描件）。
	0-10分

	4
	项目业绩
	2023年6月1日至投标截止之日承接的电力定值计算服务项目业绩，每个独立工程得5分，本项最多得30分。
[bookmark: _GoBack]注：提供业绩的中标通知书或合同(复印件/扫描件）；对于框架合同，其框架合同所相关的每一份项目委托书视作一个独立工程业绩，除中标通知书（或合同）外，还需同时提供项目委托书；无委托书的只计一个业绩；签署时间以投标人提供的业绩证明文件中最靠近投标截止日的签署时间为准。
	0-30分

	（二）价格评审（30）分

	评标基准价计算方法
	评标价=总报价；
取进入价格评分的各投标人评标价的平均值作为基准平均价（Q基）。

	价格分计算方法名称
	合理均价基准差径靶心法

	价格分计算公式
	价格分（Q价）以基准平均价（Q基）为依据，当评标价（Q评）等于基准平均价（Q基）时计为30分。
投标人的价格得分Q价以下列公式计算：
Q价=（100- Q扣）*30%
Q扣= R低*|δ偏|（δ偏<0）或Q扣= R高*|δ偏|（δ偏>0）
|δ偏|=|（Q评- Q基）/ Q基*100|
其中：
Q扣为投标厂商评标价（Q评）偏离基准平均价（Q基）的扣分值
|δ偏|为评标价格（Q评）与基准平均价（Q基）偏差百分数的绝对值
R为|δ偏|与Q扣的关系系数
当Q扣大于等于满分100分时，Q价一律为零分。
δ偏<0时，R低=0.4；δ偏>0时，R高=2


二、成交标准
推荐综合评分排名第一（综合得分相等时，以报价低的优先；报价也相等的，则由评审工作组投票，票数多的作为成交单位）的供应商为成交单位。
