丽江供电局2025年安全管理人员《安全培训合格证》取证培训服务采购技术规范书

一、项目概述
（一）项目名称
丽江供电局2025年安全管理人员《安全培训合格证》取证培训服务采购项目。
（二）采购方
丽江供电局。
（三）采购方式
零星采购，按单价报价。
（四）服务期限
[bookmark: _GoBack]中标之日起至12月15日，具体实施时间由丽江供电
局结合工作实际确定。
（五）最高投标单价限价
400元/人（含税，含培训、考评、发证、耗材等全部
费用）。
二、培训目标
1．强化法律意识与责任意识。理解安全生产方针政策、法律法规，明确自身安全生产职责与法律责任。
2．掌握安全管理知识与技能。学习风险管控、隐患排查（双控机制）、事故预防、应急管理等专业知识。
3．提升风险应对与应急处置能力。具备在现场识别风险、排查隐患的能力，掌握事故应急报告和初期处置流程。
4．实现关键岗位持证上岗。确保企业主要负责人和安全管理人员100%持证，满足《安全生产法》的强制要求。
三、培训内容与要求
（一）培训内容
1．《中华人民共和国安全生产法》解读
2．安全生产管理及技术。 
3．电力行业相关政策、法规。 
4．典型事故和应急救援案例分析。 
5．职业卫生与职业健康。
6．国内外先进经验。
7．安全教育警示片。
8．急救技能培训。
9．《安全培训合格证》取证考试。 
10．网络学习。
（四）培训教材与资料
1．提供专业且符合安全管理人员培训要求的教材，教材内容应涵盖上述培训的所有知识点，语言通俗易懂，图文并茂。
2．配备相应的教学辅助资料，如PPT课件、教学视频等，便于学员更好地理解和掌握培训内容。
四、培训方资质要求
1．培训方应具备独立的法人资格，具有颁发《安全培训合格证》资质的机构。
2．每期培训班培训教师不得少于2人，具备良好的教学沟通能力，能够清晰、准确地向学员传授急救知识和技能，具有一定安全管理人员培训教学或急救救援经验。
3．培训考评期间，能提供充足的教学设备，满足培训考评需求。
五、交付物要求
1．学员考评合格后，由培训方颁发《安全培训合格证》，发证机构应具备国家相关部门认可的资质。
2．学员考评成绩单原件。
六、培训班相关要求
1．培训时间：确定培训方后，根据实际需求协商确定。
2．培训地点：丽江供电局。
七、投标文件要求
1．培训方在投标时需提供证书样本、培训课程表、教具清单（附实物照片）作为支撑材料。
2．按照下表提供清晰明确的单人报价。
	项目名称
	单价（元/人）
	备注

	云南电网有限责任公司丽江供电局2025年安全管理人员《安全培训合格证》取证培训服务单价采购
	
	单价报价包含所有费用


八、考评与发证
1．考评方式：学员培训结束后，按照培训机构要求进行理论、实操考评，考核满分100分，分数达到80分及以上视为培训合格。
2．证书发放期限：在学员完成培训且考核合格后10个工作日内，培训方负责完成证书申领和发放工作，确保学员能够及时获得急救员证书。
九、其他要求
1．培训方应妥善保管丽江供电局提供的相关资料和信息，不得泄露给第三方，否则将承担相应法律责任。
2．参与竞标单位必须持有省/市应急管理部门认可发布的可承办安全生产管理人员培训的相关资质、证书。
3．培训结束10个工作日内，培训方开具合法的增值税专用发票，丽江供电局收到发票后60个工作日内按“实际培训合格人数×中标单价”一次性支付。
4．培训方未在丽江供电局规定的时间内完成培训的，丽江供电局有权解除合同，培训方不得追究相关责任。
5．证书无效或无法查询的，培训方须重新免费培训并颁发满足要求的证书。
联系人及电话：王劲松，17874090744。
