琼海供电局2026年干部管理能力提升培训班服务项目技术要求

一、技术要求如下：
（一）供应商报价时须同时提供
1、营业执照、法人身份证。培训师资质等（均须加盖公章）。
2、提供培训方案和报价明细（均需盖公章）。
（二）服务项目要求
本项目为琼海供电局干部管理能力提升培训与指导，供应商应选派具有丰富经验的副高级及以上的人员担任培训教员。
中层干部培训主要为，一是提升干部系统思维，总结提炼能力，开展案例萃取培训，同时对我局现有案例进行提升指导编写；二是日常主流办公AI应用培训。
二、其他要求：
（一）本次培训项目采购总额（含税费）不超过4.998万元。培训费用包含：乙方授课老师课酬、住宿费、伙食费、交通费、教材资料费、技术答疑咨询费等。若报价超过本次采购总费用，则报价无效。
（二）培训开班时间为6天，培训期间，授课老师必须通过线下方式进行授课。
（三）培训老师人员数量不少于2人，其中至少包含1名辅导经验丰富的现场助教，并明确人员分工。
（四）中标单位在开班前协助开展培训需求调研，再进行针对性修改课程。
（五）供应商必须提供增值税专用发票，税率为6%。
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