升学规划综合指导系列活动策划服务
技术规范书

一、项目概述
（一）背景
随着教育观念的不断提升，职工对于子女的教育升学规划越来越重视，公司工会以职工所需所盼为切入点，传递组织对职工的关心关爱，公司工会决定组织开展职工子女升学规划综合指导系列活动，涵盖小学、初中及多元升学国际化升学路线，旨在帮助职工明晰升学政策，精准规划升学方向，助力职工子女未来成长成才，不断提升职工的幸福感、归属感，进一步增强广大干部职工的凝聚力和向心力。现开展2026年升学规划综合指导系列活动采购。服务时长为合同签订之日起一年。
（二）服务内容
活动主要分为线上直播、现场授课及一对一咨询。活动策划与实施服务包括线上直播服务（后台支撑服务）、专业授课老师、现场工作人员、宣传服务、直播服务、后勤服务等工作，实施方需符合技术规范书要求（包括但不限于），详见以下具体要求。
二、活动服务要求（提供不低于此标准的要求）
（一）课程要求
1.课程形式：一对一咨询、线上直播相结合。
2.直播要求：直播画面清晰稳定，帧率不低于30fps，分辨率不低于1920×1080，音频清晰无杂音，保证良好的视听体验。
[bookmark: _GoBack]3.服务要求：直播前完成在甲方指定直播平台调试工作，同时根据甲方要求对直播页面进行个性化设置，如添加活动名称、企业相关Logo、课程介绍等；现场讲解提供相关工作人员进行主持、摄影、摄像服务等。
（二）宣传要求（提供不低于此标准的要求）
1.宣传形式：海报、宣传文稿、照片、视频等。
2.宣传服务要求：活动主视觉设计、定制活动宣传背景板、线上H5海报宣传，现场KT版，活动后需提供图片、视频剪辑、宣传文稿等。
（三）后勤服务要求（提供不低于此标准的要求）
1.提供活动后勤服务人员，主要负责维护现场布置、秩维护序、设备撤场等后勤工作。
2.各项物资多次来回运输。
三、服务人员及相关要求（提供不低于此标准的要求）
（一）服务人员工作时间
甲方需要任何时间段，乙方均可提供服务。
（二）服务人员相关要求
1.服务人员保密意识强，且严格遵守保密协议的相关规定，保护甲方隐私不泄漏给任何第三方。
2.服务人员要有良好的身体状况，良好的职业道德操守，做事认真细致负责、主动积极、吃苦耐劳，且具备较强的学习能力、沟通能力。
