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一、项目概述
为满足公司战略目标的实现，吸引高素质、高能力人才，支撑公司招聘需求，确保招聘顺利开展，通过在国内知名人才招聘平台发布招聘信息吸引人才前来面试，以满足公司社会招聘需求，完成公司2026年招聘工作，现计划聘请专业第三方招聘平台对招聘相关事项出具咨询服务。
二、服务范围
1.咨询范围：功能板块、账号数量、发布岗位数、下载简历数、电话获取数量、增值服务、报价等。
2.提供包括：岗位发布、简历精准搜索、简历下载、电话沟通、智能邀约等工作。
	服务内容
	具体要求

	发布岗位
	可在招聘平台发布公司需求岗位，发布的岗位不限岗位类型、岗位所在地、岗位薪酬水平

	主动聊天
	可在招聘平台与意向人选主动聊天，不限人选来源途径

	简历下载
	可在招聘平台下载意向人选简历

	电话获取
	可在招聘平台主动获取意向人选联系方式

	岗位刷新
	可在招聘平台刷新岗位，提升岗位活跃度

	岗位置顶
	可在招聘平台置顶岗位，提升岗位曝光度

	其他服务
	日常一对一服务支撑、事务性工作协助


三、服务期限
服务期限：自服务生效之日起满一年终止。
四、费用组成
[bookmark: _GoBack]根据服务内容，自行计算相关费用明细，根据项目报价表要求进行报价，最高限价2万，最终平均报价最低的供应商成交。报价应覆盖技术规范书所确定的服务范围内全部工作内容。
五、资质要求
1.按服务内容提供报价表、服务明细表及功能使用说明
2.专用资格条件证明材料：人力资源服务许可证、营业执照

